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Ustawa z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie oswiaty (Dz. U. z 2022 r. poz. 2230 oraz z 2023 r. poz.
1234i2005)

Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 roku Prawo oswiatowe (Dz. U. z 2023 r. poz. 900 z pdzn. zm.)

Art. 364 Ustawy z dnia 14 grudnia 2016 roku, Przepisy wprowadzajgce ustawe Prawo oswiatowe
(Dz. U. 22022 r. poz. 1116)

Rozporzqdzenie Ministra Kultury i Dziedzictwa Narodowego z dnia 16 maja 2023 r. w sprawie
ramowych plandw nauczania w publicznych szkotach i placéwkach artystycznych, Dz.U. 2023 poz.
1012

Rozporzgdzenie Ministra Kultury i Dziedzictwa Narodowego z dnia 28 lipca 2023 r. w sprawie
podstaw programowych ksztatcenia w zawodach szkolnictwa artystycznego, Dz.U. 2023 poz. 1754
Rozporzgdzenie Ministra Kultury i Dziedzictwa Narodowego z dnia 30 pazdziernika 2017 roku
w sprawie warunkow i trybu udzielania zezwolen na indywidualny program lub tok nauki oraz
organizacji indywidualnego programu lub toku nauki w szkotach artystycznych realizujgcych
wyftgcznie ksztatcenie artystyczne (Dz. U. z 2017 r., poz. 2058, z pézn. zm.)

Rozporzqdzenie Ministra Kultury z dnia 22 sierpnia 2019 r. w sprawie szczegdtowej organizacji
publicznych szkét i placowek artystycznych (Dz. U. z 2019 r. poz. 1624)

Rozporzqdzenie Ministra Kultury z dnia 28 sierpnia 2019 r. w sprawie oceniania, klasyfikowania
i promowania ucznidw w publicznych szkotach artystycznych (Dz. U. z 2023 r. poz. 147)
Rozporzqdzenie Prezesa Rady Ministrow z dnia 20 czerwca 2002 roku w sprawie Zasad techniki
prawodawczej (Dz. U. z 2016 r., poz. 283)

Ustawa z dnia 26 stycznia 1982 roku Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2023 r. poz. 984)

Rozporzgdzenie ministra edukacji i nauki z dnia 2 wrzesnia 2022 r. w sprawie organizowania
i prowadzenia zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtosc¢ (Dz. U. z 2022 r.
poz. 1903)

Zgoda Ministra Kultury i Dziedzictwa Narodowego na prowadzenie eksperymentu

pedagogicznego wyrazona w pismie z dnia 12 maja 2017 r. (DEK-WS.8101.4.2017.BD)
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1.

UWAGI WSTEPNE

llekro¢ w Statucie jest mowa o:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

Szkole — nalezy przez to rozumiec¢ Szkote Muzyczng | stopnia im. Hieronima Henryka
Baranowskiego dziatajagcg w Zespole Szkét i Placéwek pn. ,Centrum dla Niewidomych
i Stabowidzacych” w Krakowie,

Zespole - nalezy przez to rozumieé Zespdt Szkédt i Placdwek pn. ,,Centrum dla Niewidomych
i Stabowidzacych” w Krakowie,

Dyrektorze — nalezy przez to rozumieé Dyrektora Zespotu Szkét i Placéwek pn. ,,Centrum dla
Niewidomych i Stabowidzgcych” w Krakowie,

Wicedyrektorze - nalezy przez to rozumie¢ Wicedyrektora Zespotu kierujgcego Szkota
Muzyczng | stopnia im. Hieronima Henryka Baranowskiego w Zespole Szkét i Placéwek pn.
»Centrum dla Niewidomych i Stabowidzgcych” w Krakowie,

Radzie Pedagogicznej — nalezy przez to rozumieé Rade Pedagogiczng Zespotu Szkét i Placowek
pn. ,,Centrum dla Niewidomych i Stabowidzgcych” w Krakowie,

Rodzicu — nalezy przez to rozumiec takze opiekuna prawnego ucznia,

Zespole Nauczycielskim — nalezy przez to rozumieé Zespdt Nauczycielski Szkoty Muzycznej
| stopnia im. Hieronima Henryka Baranowskiego w Zespole Szkét i Placéwek pn. ,,Centrum dla
Niewidomych i Stabowidzacych” w Krakowie,

Nauczycielu — nalezy przez to rozumie¢ nauczyciela prowadzgcego zajecia w Szkole
Muzycznej | stopnia im. Hieronima Henryka Baranowskiego w Zespole Szkét i Placowek pn.

»Centrum dla Niewidomych i Stabowidzgcych” w Krakowie,

Przepisy odnoszace sie do dziatalnosci eksperymentalnej wynikajg z zatozen eksperymentu

pedagogicznego, wdrozonego w Szkole z dniem 1 wrzesnia 2018 roku, za zgodg Ministra Kultury

i Dziedzictwa Narodowego.
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Rozdziat |
POSTANOWIENIA OGOLNE

§ 1. 1. Petna nazwa Szkoty brzmi: Szkota Muzyczna | stopnia im. Hieronima Henryka Baranowskiego

w Zespole Szkoét i Placdwek pn. ,,Centrum dla Niewidomych i Stabowidzacych” w Krakowie.

§ 2. 1. Siedziba Szkoty znajduje sie przy ul. Tynieckiej 6 w Krakowie.
2. Organem prowadzgcym Szkote jest Gmina Miejska Krakdéw.
3. Organem sprawujgcym nadzér pedagogiczny jest minister wiasciwy do spraw kultury. Jednostka
nadzoru pedagogicznego jest Centrum Edukacji Artystycznej reprezentowane przez wizytatora
regionu.
4. Szkota nie posiada odrebnego budzetu, a korzysta z budzetu Zespotu.
5. Szkota uzywa pieczeci:
1) duza pieczec okragta z Godtem panstwowym i napisem w otoku:
Szkota Muzyczna I-go stopnia im. Hieronima Henryka Baranowskiego w Krakowie
2) mata pieczec okragta z Godtem panstwowym i napisem w otoku:
Szkota Muzyczna I-go stopnia im. Hieronima Henryka Baranowskiego w Krakowie
3) piecze¢ podtuzna z napisem:
Szkota Muzyczna I-go stopnia
im. Hieronima Henryka Baranowskiego
ul. Tyniecka 6, 30-319 Krakéw
tel. 12 266 66 80 w. 131
NIP 676 25 70 383 REGON 351001737

6. Szkota posiada logo:

Szkota
Muzyczna
I stopnia

im. Hicronima Henryka Baranowskiego
w Zespole Szkot i Placéwek

pn. ,Centrum dla Niewidomych

i Stabowidzacych” w Krakowie
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Rozdziat Il
CELE | ZADANIA SZKOtY

§ 3. 1. Szkota realizuje nastepujace cele:

1) zainteresowanie ucznia muzyka;

2) rozbudzanie zamitowania do muzyki;

3) rozwijanie uzdolnien muzycznych ucznia w sposéb dostosowany do jego wieku, predyspozycji
i niepetnosprawnosci;

4) nauczanie podstaw gry na instrumencie;

5) rozwijanie umiejetnosci technicznych i interpretacyjnych;

6) nauczanie zasad notacji w stopniu umozliwiajgcym samodzielne odczytywanie zapisu
nutowego, w tym dostosowanego dla ucznidéw z niepetnosprawnosciami wzroku;

7) przygotowanie do samodzielnego opracowywania krétkich i tatwych utworow;

8) wdrozenie do systematycznego i Swiadomego ¢wiczenia;

9) rozwijanie naturalnej potrzeby ekspresji twdrczej ucznia i ksztatcenie wyobrazni artystycznej;

10) rozwijanie umiejetnosci muzykowania zespotowego;

11) przygotowanie ucznia do publicznych wystepow estradowych, zachecanie do aktywnego
uczestnictwa w zyciu muzycznym;

12) zapoznanie ucznia z podstawowg wiedzg o muzyce;

)
13) ksztattowanie wrazliwosci estetycznej i poczucia piekna;
14) integracja $Srodowisk uczniow niepetnosprawnych i zdrowych oraz ich rodzicow;
15) przygotowanie uczniéw do dalszego ksztatcenia w szkole muzycznej Il stopnia.

2. Szkota realizuje nastepujace zadania:

1) przybliza podstawowg wiedze w zakresie historii instrumentu, budowy instrumentu i jego
czesci, obstugi oraz konserwacji;

2) ksztattuje podstawy prawidtowego aparatu gry (prawidtowa postawa, ukfad rgk, witasciwy
sposéb wydobycia dzwieku);

3) rozwija wybrane elementy techniki gry;

4) rozwija podstawy interpretacji utworu zgodnej z zapisem, budowg formalng i elementami
stylu;

5) przybliza zasady notacji wtasciwej dla danego instrumentu, w tym notacji brajlowskiej, oraz
czytania a vista tatwych utwordw;

6) przygotowuje do samodzielnej pracy nad fatwym utworem w zakresie poprawnego odczytania

tekstu nutowego, ¢wiczenia i korygowania btedoéw;
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§4.

7) przygotowuje do praktyki estradowej z uwzglednieniem podstawowych elementéw obycia
estradowego, m. in. w zakresie technik opanowania pamieciowego utworu oraz koncentracji
i pokonywania tremy;

8) zapoznaje z literaturg muzyczng dla danego instrumentu, dobrang przez nauczyciela;
w zaleznosci od mozliwosci ucznia i z uwzglednieniem jego preferencji oraz
niepetnosprawnosci;

9) zaznajamia ucznia z podstawowymi zagadnieniami z historii muzyki, literatury muzyki, form
muzycznych;

10) rozwija umiejetnosci z ksztatcenia stuchu;

11) rozwija umiejetnosci sprawnego czytania nut glosem a vista;

12) rozwija umiejetnosci muzykowania kameralnego;

13) rozwija umiejetnosci pracy w zespole wykonawczym (chor, orkiestra);

14) uczy przygotowania fragmentdéw partii orkiestrowych;

)

15) przygotowuje do dalszego ksztatcenia oraz do czynnego uczestnictwa w zyciu muzycznym.
Sylwetka absolwenta

1. Koczac nauke w pierwszym etapie edukacyjnym uczen:

1) szanuje dziedzictwo kulturowe swojego i innych narodow;

2) przestrzega zasad kultury, etyki i prawa autorskiego;

3) posiada wiedze niezbedng do rozwijania gry na instrumencie i do $wiadomego uczestnictwa
W zyCiu muzycznym;

4) zna i stosuje zasady dotyczace wystepow publicznych, ze szczegdlnym uwzglednieniem
zachowania i stroju;

5) wykazuje wrazliwos$¢ artystyczng w kreatywnym realizowaniu zadan;

6) rozwija pasje muzyczng przez podejmowanie inicjatyw artystycznych;

7) publicznie prezentuje swoje dokonania;

8) podczas gry na instrumencie prawidtowo operuje aparatem gry;

9) czyta nuty ze zrozumieniem, potrafi wykonac¢ a vista proste utwory muzyczne;

10) wykorzystuje wiedze ogdlnomuzyczng oraz umiejetnosci niezbedne do zrozumienia
i wykonywania utworéw;

11) swiadomie wykorzystuje stuch muzyczny w dziataniach praktycznych;

12) realizuje wskazowki wykonawcze ze zrozumieniem;

13) ocenia jako$¢ wykonywanych zadan;
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14) pracuje w zespole pod nadzorem osoby odpowiedzialnej za realizacje projektu oraz bierze
wspotodpowiedzialnosé za efekt tej pracy;

15) integruje sie i wspotpracuje z cztonkami zespotu;

16) buduje relacje oparte na zaufaniu;

17) wykazuje sie w dziataniu aktywng postawg;

18) organizuje swojg indywidualng prace;

19) systematycznie rozwija swoje umiejetnosci;

20) wykorzystuje technologie informacyjng i komunikacyjng;

21) przewiduje skutki podejmowanych dziatan;

22) jest przygotowany do kontynuowania nauki;

23) potrafi skutecznie radzi¢ sobie ze stresem, w szczegélnosci z trema.

Rozdziat Ill
ORGANY SZKOLY

§ 5. 1. Organami Szkoty sa:
1) Dyrektor;
2) Rada Pedagogiczna;
3) Rada Rodzicow Szkoty;
4) Samorzad Uczniowski Szkoty.

2. W Zespole utworzono stanowisko Wicedyrektora.

Dyrektor oraz kompetencje Wicedyrektora.

§ 6. 1. Kompetencje Dyrektora okresla Statut Zespotu.
2. Wicedyrektor jest z upowaznienia Dyrektora bezposrednim przetozonym w stosunku do nauczycieli
Szkoty.
3. Wicedyrektor petni biezgcy nadzdér kierowniczy nad pracg nauczycieli Szkoty.
4. Wicedyrektor wykonuje zadania powierzone przez Dyrektora, a w szczegdlnosci:
1) w zakresie organizacji dziatalnosci Szkoty:
a) sprawuje nadzér nad dziatalnoscig dydaktyczng, wychowawczg i opiekunczg Szkoty,
b) przewodniczy Zespotowi Nauczycielskiemu,
c) organizuje prace dydaktyczno-wychowawczg Szkoty,

d) realizuje zadania zwigzane z funkcjonowaniem Zintegrowanego Systemu Zarzadzania
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f)

3)

Oswiatg, Systemu Informacji Oswiatowej oraz innych narzedzi statystycznych
i sprawozdaweczych,
przygotowuje projekty niektérych dokumentéw organizacji Szkoty, m.in. arkusza organizacji
pracy, planu pracy, szkolnego zestawu programéw nauczania i podrecznikdw, przydziatu
czynnosci nauczycieli, planu obrad i szkolen Zespotu Nauczycielskiego, ewaluacji
wewnetrznej,
prowadzi czynnosci zwigzane z organizacjg nadzoru pedagogicznego oraz doskonaleniem
zawodowym nauczycieli,
prowadzi wspdlnie z Dyrektorem czynnosci zwigzane z rekrutacja,
organizuje zastepstwa za nieobecnych nauczycieli i zapewnia ciggtosc realizacji planéw
nauczania,
wykonuje inne zadania zwigzane z dziatalnoscig Szkoty zlecone przez Dyrektora;
w zakresie nadzoru pedagogicznego:
a) kontroluje realizacje podstawy programowej i programdéw nauczania,
b) sprawuje kontrole nad pracg sekcji i kierownikéw sekcji,
c) obserwuje zajecia lekcyjne i inne zajecia prowadzone przez nauczycieli celem
systematycznego doskonalenia ich pracy,
d) prowadzi kontrole dokumentacji szkolnej, w tym dziennikéw lekcyjnych i arkuszy
ocen;
w zakresie spraw kadrowych:
a) uczestniczy w pracach zwigzanych z oceng pracy i oceng dorobku zawodowego
nauczycieli,
b) zgtasza Dyrektorowi wnioski o nagradzanie, wyrdznianie i karanie nauczycieli,

c) opiniuje wnioski nauczycieli o urlopy okolicznosciowe, ptatne zwolnienia z pracy itp.

5. Wicedyrektor ponadto:

1)
2)

3)

sprawuje nadzér nad prowadzeniem praktyk studenckich;

w przypadku naruszenia dyscypliny pracy przez nauczyciela ma prawo wystgpienia
z wnioskiem do Dyrektora o ukaranie go;

ma prawo do uzywania pieczatki osobowej z tytutem ,wicedyrektor” oraz podpisywania

dokumentédw wewnatrzszkolnych, ktérych tres¢ jest zgodna z zakresem jego kompetenc;ji.

6. Wicedyrektor ksztattuje atmosfere twdrczej pracy, zyczliwosci i zgodnego wspdtdziatania.
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Rada Pedagogiczna

§ 7. 1. Kompetencje Rady Pedagogicznej okreslone sg w Statucie Zespotu.

Rada Rodzicéw Szkoty
§ 8. 1. W Szkole dziata Rada Rodzicéw, ktdra ustala wtasny regulamin.
2. Rada Rodzicow reprezentuje ogdt rodzicdw ucznidow uczeszczajgcych do Szkoty.
3. W sktad Rady Rodzicéw wchodzi co najmniej 7 przedstawicieli wybranych w tajnych wyborach
podczas zebrania rodzicow.
4. Wybory do Rady Rodzicéw przeprowadza sie na pierwszym zebraniu rodzicéw w kazdym roku
szkolnym.
5. Kompetencje stanowigce Rady Rodzicow obejmuja:
1) uchwalenie w porozumieniu z Radg Pedagogiczng programu wychowawczo-profilaktycznego
Szkoty;
2) uchwalenie regulaminu swojej dziatalnosci.
6. Kompetencje opiniodawcze Rady Rodzicéw obejmujg w szczegdlnosci:
1) delegowanie przedstawicieli do komisji konkursowe] wytaniajgcej kandydata na stanowisko
Dyrektora;
2) mozliwos¢ wystepowania do Dyrektora, Wicedyrektora, organu prowadzgcego, organu

sprawujgcego nadzoér pedagogiczny z wnioskami i opiniami we wszystkich sprawach Szkoty;

3) opiniowanie projektu planu finansowego Zespotu;

4) opiniowanie podjecia dziatalnosci w Szkole stowarzyszen lub innych organizacji;

5) wnioskowanie o dokonanie oceny i opiniowanie oceny pracy nauczyciela Szkoty;

6) wybodr przedstawiciela Rady Rodzicow do zespotu rozpatrujgcego odwotanie nauczyciela

Szkoty od oceny pracy.
7. Celem wspierania dziatalnosci statutowe] Szkoty Rada Rodzicow moze gromadzi¢ fundusze
z dobrowolnych sktadek rodzicow oraz innych. Dysponowanie tymi funduszami jest wytgczng
kompetencjg Rady Rodzicow.

8. Wydatkowanie funduszy Rady Rodzicow okresla jej regulamin.
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Samorzad Uczniowski Szkoty
§ 9. 1. W Szkole dziata Samorzad Uczniowski, kompetentny do spraw zwigzanych ze Szkofa.
2. Samorzad Uczniowski tworzg wszyscy uczniowie Szkoty i jest on jedynym formalnym
reprezentantem ogdétu uczniow.
3. Zasady wybierania i dziatania Samorzadu Uczniowskiego okresla regulamin.
4. Regulamin Samorzgdu Uczniowskiego nie moze by¢ sprzeczny ze Statutem Szkoty.
5. Samorzagd moze przedstawiaé¢ organom oraz Zespotowi Nauczycielskiemu wnioski i opinie we
wszystkich sprawach Szkoty, a w szczegdlnosci dotyczacych realizacji podstawowych praw ucznidw
takich jak:
1) prawo do zapoznania sie z programem nauczania, z jego trescig, celami i stawianymi
wymaganiami;
2) prawo do jawnej i umotywowanej oceny postepdw w nauce;
3) prawo do organizacji zycia szkolnego, umozliwiajgce zachowanie wtasciwych proporcji
miedzy wysitkiem szkolnym, a mozliwoscig rozwijania i zaspokajania wtasnych zainteresowanj;
4) prawo do redagowania i wydawania gazetki szkolnej;
5) prawo organizowania dziatalnosci kulturalnej, oswiatowej oraz rozrywkowej, zgodnie
z potrzebami i mozliwosciami organizacyjnymi w porozumieniu z Wicedyrektorem;

6) prawo wyboru nauczyciela petnigcego role opiekuna Samorzadu.

Wspétdziatanie organéw Szkoty
§ 10. 1. Koordynatorem wspotdziatania poszczegdlnych organdéw Szkoty jest Dyrektor, ktory zapewnia
kazdemu z organéw mozliwos$¢ swobodnego dziatania i podejmowania decyzji w ramach swoich
kompetencji i umozliwia biezgcg wymiane informacji.
2. Wszystkie wnioski, uwagi, opinie formutowane przez organy Szkoty, w ramach ich kompetencji
i kierowane pod adresem Dyrektora, Wicedyrektora, organu prowadzacego, organu sprawujgcego
nadzor pedagogiczny i innych instytucji, wymagajg formy pisemnej.
3. Przedstawiciele organéw Szkoty mogg by¢ zapraszani do wziecia udziatu w posiedzeniach innych
organdw Szkoty.
4. Wspétdziatanie organdw Szkoty uwzglednia nastepujgce zasady:
1) organa Szkoty wspdtdziatajg ze sobg w sposéb gwarantujacy kazdemu z nich mozliwosé
swobodnego dziatania i podejmowania decyzji;
2) na wniosek jednego z organéw Wicedyrektor lub Dyrektor jest zobowigzany okresli¢ termin

zebrania i powiadomi¢ pozostate organy o ustalonym terminie.
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Rozdziat IV
ORGANIZACJA PRACY SZKOLY

Zespot Nauczycielski

§ 11. 1. Zespot Nauczycielski pracuje w oparciu o ustalony regulamin.
§ 12. 1. Szkota prowadzi zajecia edukacyjne w szescioletnim cyklu ksztatcenia i czteroletnim cyklu
ksztatcenia.
2. Zgodnie z zatozeniami eksperymentu pedagogicznego uczniom niepetnosprawnym zapewnia sie
mozliwosé pobierania nauki wedtug wydtuzonych cykléw ksztatcenia, poprzez:

1) utworzenie klasy wstepnej, poprzedzajgcej podjecie nauki w klasie pierwszej;

2) wydtuzenie cykldw ksztatcenia o jeden rok nauki.
3. W Szkole prowadzone s3 zajecia:

1) przedmiot gtdwny - jeden sposrdd instrumentéw: akordeon, flet, fortepian, gitara, klarnet,

organy, perkusja, saksofon, skrzypce, wiolonczela;
2) fortepian dodatkowy; nie obowigzuje uczniéw, dla ktérych fortepian jest instrumentem
gtéwnym oraz uczniéw klas organdéw (zajecia indywidualne);

3) ksztatcenie stuchu (zajecia grupowe);

4) podstawy rytmiki (zajecia grupowe);

5) audycje muzyczne/wiedza o muzyce (zajecia grupowe);

6) muzykografia; obowigzujgcy ucznidw z dysfunkcjg wzroku (zajecia indywidualne);

7) chér, orkiestra, zespét instrumentalny, zesp6t wokalny;

8) emisja gtosu; obowigzujgcy uczniow klas organow (zajecia indywidualne);

9) improwizacja organowa; obowigzujgcy ucznidow klas organdw (zajecia indywidualne).

4. W Szkole mogg by¢ organizowane zajecia nadobowigzkowe.

Arkusz organizacyjny
§ 13. 1. Szczegdtowq organizacje pracy Szkoty w roku szkolnym okresla arkusz organizacyjny Zespotu
opracowany przez Dyrektora na podstawie ramowego planu nauczania okreslonego w zatozeniach
eksperymentu pedagogicznego i roczny plan pracy Szkoty.
2. Arkusz organizacyjny Szkoty zatwierdza organ prowadzacy Szkote, opiniuje organ sprawujgcy

nadzér pedagogiczny (Centrum Edukacji Artystycznej).

Organizacja zajeé
§ 14. 1. Ustalenie tygodniowego rozktadu zaje¢ dydaktycznych nastepuje kolejno w wyniku:

1) ustalenia rozktadu zaje¢ grupowych przez kierownika sekcji przedmiotéow ogdélnomuzycznych,
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instrumentéw detych i strunowych w porozumieniu z nauczycielami prowadzgcymi te
zajecia;
2) ustalenia rozktadu zaje¢ indywidualnych przez nauczycieli prowadzgcych te zajecia
W porozumieniu z uczniami, rodzicami, wychowawcami, z uwzglednieniem rozktadu zajec
grupowych.
2. Tygodniowy rozktad zaje¢ Szkoty jest dostosowany do rozktadu zajec¢ innych szkét dziatajgcych
w Zespole oraz uwzglednia rozktad zaje¢ Internatu.
3. Zajecia lekcyjne trwajg 45 minut (godzine lekcyjng), 30 minut (2/3 godziny lekcyjnej) lub 15 minut
(1/3 godziny lekcyjnej). Za zgodg Dyrektora dopuszcza sie prowadzenie zajeé¢ edukacyjnych w innym
wymiarze czasu z zachowaniem ogdlnego czasu zaje¢ ustalonego na podstawie ramowego planu
nauczania okreslonego w zatozeniach eksperymentu pedagogicznego, jednak nie dtuzszym niz 60
minut i nie krétszym niz 15 minut.
4. Oddziaty klasowe lub grupy realizujgce ten sam przedmiot i zakres materiatu mogg by¢ tgczone
w ramach zaje¢ z przedmiotéw ogdlnomuzycznych.
5. Nauczyciele i uczniowie mogg korzystac poza zajeciami dydaktycznymi z pomieszczen szkolnych, na

zasadach okreslonych przez Dyrektora.

Zasady wspotprowadzenia zajec
§ 15. 1. W Szkole zajecia: zespdt instrumentalny, orkiestra lub chér mogg by¢ wspdétprowadzone przez
drugiego nauczyciela, ktéry wspiera nauczyciela gtdbwnego w ich realizacji. Zgodnie z zapisem
eksperymentu pedagogicznego zajecia z podstaw rytmiki prowadzone sg z udziatem nauczyciela
wspomagajacego.
2. Okresla sie nastepujgce zasady wspotprowadzenia zajec:

1) nauczyciel gtdwny w porozumieniu z nauczycielem wspdétprowadzacym ustala organizacje
zaje¢, w tym ich tygodniowy rozktfad;

2) nauczyciel gtowny jest odpowiedzialny za program nauczania oraz prawidtowe
dokumentowanie przebiegu nauczania w ramach prowadzonych zajeé, z wyjatkiem biezgcych
wpisow w dzienniku zaje¢ w przypadkach uzgodnionych pomiedzy nauczycielami;

3) ocenianie ucznidw kazdorazowo przebiega po uprzedniej wzajemnej konsultacji obu
nauczycieli;

4) nauczyciele wspodtprowadzacy majg obowigzek jednakowego formutowania wymagan
edukacyjnych wobec ucznidéw w oparciu o program nauczania oraz stosowania jednolitego

systemu oceniania.
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Dziennik elektroniczny Fryderyk

§ 16. 1. Zasady korzystania z dziennika elektronicznego Fryderyk okresla odrebny regulamin.

Magazyn instrumentéw muzycznych
§ 17. 1. Rodzice mogg wypozyczaé instrumenty muzyczne ze szkolnego magazynu instrumentow.
2. Instrument wypozyczany jest na rok szkolny z mozliwoscig przedtuzenia na kolejne lata, az do
ukonczenia Szkoty, na podstawie wypetnionego przez rodzicdw rewersu. Rewers zawiera:
1) imieinazwisko ucznia oraz jego rodzicéw;
2) doktadny adres zamieszkania wypozyczajgcego wraz z opisanym rodzajem i numerem
dokumentu potwierdzajgcego tozsamos¢;
3) okreslenie rodzaju wypozyczanego instrumentu, jego numer inwentarzowy, szacowang
wartos$¢ materialng oraz stan w jakim znajduje sie w momencie wypozyczenia;

4) podpisy: rodzica i nauczyciela opiekujgcego sie magazynem.

Biblioteka

§ 18. 1. Uczniowie mogg korzystac z biblioteki Zespotu na zasadach okreslonych w Statucie Zespotu.

Inne dziatania Szkoty
§ 19. 1. W Szkole moga dziataé wolontariusze z wyjatkiem partii i organizacji politycznych,
stowarzyszenia i organizacje, ktérych celem jest dziatalnos¢ wychowawcza wsrdd dzieci i mtodziezy,
albo rozszerzanie i wzbogacanie form dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej i opiekuriczej Szkoty.
Zgode na podjecie wolontariatu oraz dziatalnosci stowarzyszen i organizacji wyraza Dyrektor.
2. Szkota stwarza warunki do prowadzenia dziatalnosci innowacyjnej nauczycieli oraz podmiotéw
zewnetrznych — stowarzyszen, wolontariuszy i organizacji.
3. Dziatania innowacyjne mogg by¢ organizowane doraznie lub w zaplanowanych dtuzszych okresach.
4. Dziatania innowacyjne: mogg by¢ prowadzone na rzecz ucznidw, wzbogacac oferte edukacyjng
Szkoty, obejmowac wspédtprace ze srodowiskiem lokalnym badz odbywad sie na szczeblu
ogdlnopolskim lub miedzynarodowym.
5. Na podjecie dziatan innowacyjnych wyraza zgode Dyrektor.
6. Mozliwos¢ wdrozenia w Szkole innowacji pedagogicznej lub eksperymentu pedagogicznego
okreslajg odrebne przepisy.
7. Szkota moze przyjmowacé stuchaczy placéwek ksztatcenia nauczycieli oraz studentéow szkoét

wyzszych ksztatcgcych nauczycieli na praktyki pedagogiczne.
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Rozdziat V.
UCZNIOWIE SZKOtY

Prawa uczniow

§ 20. 1. Uczen ma prawo do:

1)
2)

w

a b
= —- = = D=

00

9)

czynnego uczestnictwa we witasciwie zorganizowanym procesie ksztatcenia;

poznania wymagan programowych oraz zasady kontroli i oceny osiggnie¢ szkolnych
z poszczegdlnych przedmiotédw, o czym powinien by¢ informowany przez nauczycieli na
poczatku roku szkolnego i na biezgco w ciggu roku szkolnego;

ochrony przed wszelkimi formami przemocy fizycznej i psychicznej;

ochrony i poszanowania jego godnosci;

zyczliwego, podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno-wychowawczym;

swobody wyrazania mysli i przekonan;

rozwijania zainteresowan, zdolnosci i talentu w zakresie muzyki;

sprawiedliwej, obiektywnej, jawnej i systematycznie przeprowadzanej oceny swojej wiedzy
i umiejetnosci;

pomocy w przypadku trudnosci w nauce;

10) korzystania z pomieszczenn szkolnych, sprzetu, instrumentdw muzycznych, srodkéw

dydaktycznych oraz biblioteki szkolnej na zasadach okreslonych przez Dyrektora,

Wicedyrektora lub w odpowiednich regulaminach.

2. W szczegélnych przypadkach wynikajacych zwtaszcza z przyczyn rodzinnych lub losowych uczniowi

Szkoty jest udzielana wszelka mozliwa pomoc ze strony pracownikéw Zespotu w zakresie ich

kompetencji, wtgcznie z mozliwymi formami opieki.

Obowiazki uczniow

§ 21. 1. Uczen ma obowigzek:

1)

00 N O Uu b~ W N
Rt =R Rt

systematycznie i aktywnie uczestniczy¢ w zajeciach lekcyjnych i zyciu Szkoty oraz osiggac
pozytywne wyniki w nauce;

dbac o honor Szkoty i Zespotu;

szanowacd symbole Szkoty i Zespotu;

godnie reprezentowac Szkote i Zespot;

w sposob kulturalny odnosic¢ sie do nauczycieli i innych pracownikéw Zespotu oraz kolegow;
dbac o wspdlne dobro, tad i porzagdek na terenie Zespotu;

dbac o poprawnos¢ i kulture stowa na co dzien;

dbac o estetyczny i schludny wyglad.
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2. Prezentujac sie w trakcie egzamindw, przestuchan i wszelkich wystepow publicznych uczen

zaktada odpowiedni strdj.

Nagradzanie i karanie uczniéow

§ 22. 1. Za ponadprzecietne wyniki w nauce, wyrdzniajacg gre na instrumencie, godne
reprezentowanie Szkoty na koncertach, konkursach, festiwalach lub innych imprezach muzycznych,
szczegblng dziatalnos¢ artystyczng upowszechniajgcg kulture muzyczng w Srodowisku uczen moze
otrzymac nagrode w postaci:

1) ustnej lub pisemnej pochwaty udzielonej przez Wicedyrektora i Dyrektora;

2) nagrody rzeczowej;

3) listu pochwalnego do rodzicow;

4) dyplomu uznania.
2. Za nieprzestrzeganie ustalen Statutu, lekcewazenie nauki i innych obowigzkéw szkolnych, zte
zachowanie w Szkole i poza Szkotg uczerh moze by¢ ukarany:

1 upomnieniem udzielonym przez nauczyciela;

N

upomnieniem udzielonym przez Wicedyrektora lub Dyrektora;

W

)
)
) nagang udzielong przez Wicedyrektora lub Dyrektora;
)  okresowym pozbawieniem praw ucznia;

)

5 skresleniem z listy ucznidw.
Skreslenie z listy uczniow
§ 23. 1. Uczen moze zostac skreslony z listy ucznidéw decyzjg administracyjng Dyrektora na podstawie
uchwaty Rady Pedagogicznej w przypadku:
1) nieusprawiedliwionej i trwajgcej co najmniej miesigc absencji na zajeciach obowigzkowych
oraz braku reakcji rodzicéw na pisemng informacje w tej sprawie;
2) braku oswiadczenia na pisSmie o rezygnacji z dalszej nauki w Szkole w terminie 90 dni od dnia
ostatniego dnia obecnosci ucznia;
3) popetnienia przez ucznia wykroczenia naruszajgcego prawo i normy zachowania;
4) gdy w terminie dwdch tygodni nie usprawiedliwiono nieobecnosci na egzaminie (o ile nie
zaistniaty okolicznos$ci uniemozliwiajgce usprawiedliwienie w tym terminie);
5) gdy opuscit ponad 50% zaje¢ lekcyjnych danego przedmiotu obowigzkowego, nie
usprawiedliwit nieobecnosci i nie wystgpit o egzamin klasyfikacyjny;
6) nierozpoczecia nauki do korica wrzesnia danego roku;
7) niedopetnienia  obowigzku przedstawienia wymaganych zaswiadczen lekarskich

stwierdzajgcych brak przeciwwskazan do podjecia bgdz kontynuowania nauki w Szkole;
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8) niepromowania do klasy wyzszej lub niezdania egzaminu poprawkowego i braku wyrazenia
zgody przez Rade Pedagogiczng na powtarzanie klasy;
9) braku poprawy w postawie uczniowskiej po uzyskaniu kar zgodnie z niniejszym Statutem.
2. Przed wydaniem decyzji o skresleniu ucznia Dyrektor zasiega opinii Samorzadu Uczniowskiego
Szkoty.
3. Uczen zostaje skreslony z listy ucznidow przez Dyrektora — z pominieciem trybu wspétpracy z Rada
Pedagogiczng i Samorzgdem Uczniowskim Szkoty - w przypadku pisemnego oswiadczenia rodzica lub

ucznia petnoletniego o rezygnacji z dalszej nauki w Szkole.

Formy opieki i pomocy uczniom, bezpieczenstwo uczniéw
§ 24. 1. Nauczyciel sprawuje opieke nad uczniami wytgcznie podczas zajec lekcyjnych. W czasie
pozalekcyjnym opieke nad uczniami SOSW sprawujg wychowawcy internatu lub nauczyciele
Swietlicy. W przypadku uczniéw spoza SOSW do zapewnienia opieki sg zobowigzani rodzice.
2. Na poczatku roku szkolnego nauczyciel przedmiotu gtdwnego zapoznaje uczniéw z zasadami
bezpiecznego poruszania sie po budynku Zespotu oraz z drogami ewakuacyjnymi.
3. Zwolnienie z zaje¢ lekcyjnych w razie ztego samopoczucia, choroby lub wypadku ucznia nastepuje
bezposrednio przez odpowiednio rodzica lub wychowawce internatowego.
4. W sytuacji zagrozenia zycia powiadomione zostaje pogotowie ratunkowe. W momencie przejecia
ucznia przez pogotowie za jego bezpieczenstwo odpowiada lekarz pogotowia.
5. Nauczyciel ponosi petng odpowiedzialnos¢ za ucznidw podczas organizowanych zaje¢ w Szkole
i poza Szkofa.
6. W salach lekcyjnych, w ktdrych znajduje sie sprzet RTV lub komputery prowadzi sie zajecia ze
szczegdlnym zachowaniem zasad bezpieczenstwa.
7. W stosunku do uczniéw, gdzie istnieje potrzeba ich bezposredniego przyprowadzania na zajecia
badz odprowadzania po zajeciach ustala sie nastepujgce formy opieki:

1) nauczyciel prowadzacy zajecia indywidualne ma obowigzek przyprowadzi¢ dziecko na witasne
zajecia i odprowadzi¢ je po zajeciach — co powinno by¢ zaplanowane w tygodniowym
rozktadzie zaje¢ nauczyciela (zaplanowane przerwy pomiedzy zajeciami);

2) nauczyciel prowadzacy zajecia grupowe ustala formy przyprowadzania i odprowadzania

uczniow zakwaterowanych w internacie z wychowawcg grupy internatowe;.

§ 25. 1. Rodzice oraz osoby doprowadzajgce i odbierajace dziecko ze Szkoty majg obowigzek
umozliwienia rejestracji wtasnego wejscia przez osobe dyzurujgca na portierni — na zasadach
okreslonych przez Dyrektora. Obowigzek ten dotyczy takze innych oséb goszczacych na terenie

Szkoty.
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2. Na terenie Szkoty uczerh ma obowigzek zachowywac sie zgodnie z obowigzujgcymi regulaminami
i procedurami obowigzujgcymi w Zespole.
3. Zasady korzystania z telefondw komodrkowych i innych urzadzen elektronicznych na terenie

Zespotu okresla Regulamin korzystania z telefonéw i innych urzadzen komunikacyjnych.

Rozdziat VI
NAUCZYCIELE

§ 26. 1. Dyrektor zatrudnia Nauczycieli Szkoty.
2. Wicedyrektor kieruje biezgcg pracg Szkoty.

Opieka nad uczniami
§ 27. 1. Nauczyciel prowadzacy prace dydaktyczng, wychowawczg i opiekuniczg jest odpowiedzialny
za wyniki i jakos$¢ tej pracy oraz bezpieczeristwo powierzonych jego opiece uczniow.
2. Nauczyciel sprawuje opieke nad uczniami podczas wszystkich prowadzonych przez siebie zajec.
3. Wyznaczeni przez Wicedyrektora lub Dyrektora nauczyciele sprawujg opieke nad uczniami poza
terenem Szkoty i Zespotu, podczas wycieczek, imprez zewnetrznych, w tym koncertéw, festiwali
i konkurséw.
4. W uzasadnionych okoliczno$ciach, w sytuacjach zagrozen i wypadkéw, nauczyciele stosujg

zatwierdzone przez Dyrektora procedury.

Zadania i obowiazki nauczycieli
§ 28. 1. Do zadan i obowigzkdw nauczycieli nalezy w szczegdlnosci:
1) odpowiedzialnosé za zycie, zdrowie i bezpieczenstwo uczniéw,
2) zapewnienie prawidtowego przebiegu procesu nauczania, w tym poprzez realizacje zadan

i celéw okreslonych w niniejszym Statucie,

3) dbatosé o instrumentarium, pomoce dydaktyczne i sprzet szkolny,

4) wspieranie rozwoju psychofizycznego ucznidw, ich zdolnosci i zainteresowan,

5) bezstronnos¢ i obiektywizm w ocenianiu uczniow,

6) udzielanie pomocy uczniom w eliminowaniu niepowodzen szkolnych w oparciu o rozeznanie

potrzeb ucznidw,

7) doskonalenie umiejetnosci dydaktycznych i podnoszenie poziomu wiedzy merytorycznej.
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Sekcje i zespoty przedmiotowe
§ 29. 1. W Szkole utworzone s3 sekcje:
1) instrumentéw klawiszowych, akordeonu i perkusji;
2) przedmiotéw ogbélnomuzycznych, instrumentéw detych i strunowych.
2. W Szkole dziata zespét przedmiotowy nauki gry na organach, emisji gtosu i improwizacji organowe;.
3. W Szkole utworzone sg stanowiska kierownicze:
1) kierownika sekcji instrumentéw klawiszowych, akordeonu i perkusji;
2) kierownika sekcji przedmiotdw ogdélnomuzycznych, instrumentéw detych i strunowych.
4. Zadania kierownikéw sekcji okres$la Dyrektor.
5. W Szkole mogg by¢ utworzone zespoty problemowo-zadaniowe (zgodnie z biezgcymi potrzebami).
6. Podstawowe zadania kierownikow sekcji:
1) udzielanie pomocy metodycznej nauczycielom podejmujgcym prace w Szkole;
2) organizowanie form wymiany doswiadczen, samoksztatcenia i doskonalenia zawodowego
nauczycieli;
3) organizowanie przestuchan i egzamindw, testéw i sprawdzianéw wiedzy;
4) pomoc przy organizowaniu imprez szkolnych, audycji, koncertow itp.;
5) zgtaszanie wnioskéw dotyczacych zakupu nowych instrumentdw muzycznych, pomocy
dydaktycznych i wyposazenia sal lekcyjnych do Wicedyrektora;
6) wykonywanie czynnosci z zakresu nadzoru pedagogicznego, w tym obserwacji zajec
nauczycieli, kontroli dokumentacji, zleconych przez Wicedyrektora lub Dyrektora;

7) wykonywanie innych zadan zlecanych przez Wicedyrektora lub Dyrektora.

Rozdziat VII
WSPOLPRACA NAUCZYCIELI SZKOLY MUZYCZNEJ Z RODZICAMI
| NAUCZYCIELAMI ZESPOtLU

§ 30. 1. Zasady i formy wspotdziatania Szkoty z rodzicami i nauczycielami Zespotu obejmujg w
szczegdlnosci obowigzek utrzymania przez nauczyciela przedmiotu gtéwnego odpowiedniego w
czestotliwosci i formie kontaktu z rodzicami ucznia, a w odniesieniu do uczniéw przebywajacych w
Internacie takze z wychowawcami klasowymi i internatowymi oraz innymi osobami pracujgcymi z
uczniem.

2. Jedng z form wspodtpracy z rodzicami i wychowawcami jest organizowanie wewnatrzszkolnych
wystepow uczniowskich, w tym audycji klasowych, przygotowanych przez ucznidw pod kierunkiem

nauczyciela instrumentu gtéwnego, odbywajgcych sie minimum jeden raz w poétroczu dajgcych okazje
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do wzajemnych kontaktéw w sprawach ucznia.

3. Poza doraznymi kontaktami nauczyciele mogg organizowac spotkania z rodzicami i wychowawcami

w sprawach zwigzanych z dydaktyka.

§31.1.
1)
2)

3)

§32.1.

Rodzice i inni nauczyciele w sprawach wychowania i ksztatcenia majg prawo:

zapoznac sie z zadaniami i zamierzeniami dydaktyczno-wychowawczymi danej klasy i Szkoty;
uzyskiwa¢ informacje na temat dziecka, jego zachowania, postepow i przyczyn trudnosci
W nauce, a takze porad dotyczgcych wychowania i dalszego ksztatcenia dziecka;

kierowac wszystkie swoje uwagi i opinie bezposrednio do Wicedyrektora lub Dyrektora.

Wicedyrektor lub Dyrektor ma prawo wezwac rodzicéw ucznia w razie pilnej potrzeby

skontaktowania sie nauczyciela z rodzicami.

§33.1.

Rozdziat VIII
OCENIANIE WEWNATRZSZKOLNE

Zasady ogodlne

System oceniania okresla warunki, sposoby oceniania, klasyfikowania i promowania uczniow

oraz przeprowadzania egzaminéw w Szkole.

2. System okresla zasady usprawiedliwiania nieobecnosci ucznidw na zajeciach edukacyjnych

i egzaminach oraz metody postepowania w przypadku nieobecnosci.

§34.1.

Ocenianie osiggnie¢ edukacyjnych ucznidow polega na rozpoznawaniu poziomu opanowania

przez nich wiadomosci i umiejetnosci w stosunku do wymagan edukacyjnych wynikajgcych z

podstawy programowe;j i realizowanych w szkole programéw nauczania oraz na formutowaniu oceny.

2. Ocenianie wewnatrzszkolne ma na celu:

poinformowanie ucznia o poziomie jego osiggniec¢ edukacyjnych i postepach;

udzielanie uczniowi pomocy w nauce poprzez przekazanie uczniowi informacji o tym, co
zrobit dobrze i jak powinien sie dalej uczy¢;

pomoc uczniowi w samodzielnym planowaniu swojego rozwoju;

motywowanie ucznia do dalszych postepdéw w nauce;

dostarczanie rodzicom i nauczycielom informacji o postepach, trudnosciach w uczeniu sie
oraz uzdolnieniach ucznidw;

umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno-

wychowawczej.
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§35.1.
1)

2)
3)

4)

Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:

formutowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezbednych do uzyskania
srddrocznych ocen klasyfikacyjnych oraz informowanie o nich uczniéw i rodzicéw;

biezgce ocenianie i srodroczne klasyfikowanie wedtug skali i w formach przyjetych w Szkole;
ustalanie ocen klasyfikacyjnych srédrocznych i przeprowadzanie egzamindw promocyjnych,
koncowych, klasyfikacyjnych i poprawkowych oraz eksternistycznych (na mocy odpowiednich
przepisow);

ustalenie warunkéw i trybu uzyskania wyzszych niz przewidywane rocznych ocen
klasyfikacyjnych z obowigzkowych i nadobowigzkowych zaje¢ edukacyjnych z wyjatkiem
oceny ustalonej w trybie egzaminu promocyjnego;

ustalanie warunkdw i trybu przekazywania rodzicom informacji o postepach i trudnosciach

ucznia w nauce oraz o szczegoélnych uzdolnieniach ucznia.

Nauczyciele na poczatku kazdego roku szkolnego informujg uczniéw oraz rodzicéw o:
wymaganiach edukacyjnych niezbednych do otrzymania przez ucznia poszczegdélnych
$rodrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych wynikajgcych z realizowanego przez siebie
programu nauczania;

sposobach sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych; w tym o organizowanych egzaminach
i przestuchaniach;

sposobach informowania rodzicéw o osigganych wynikach;

warunkach i trybie uzyskania wyzszych niz przewidywane rocznych ocen klasyfikacyjnych
z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych, z wyjatkiem, gdy roczna ocena

klasyfikacyjna jest ustalana w trybie egzaminu promocyjnego lub koricowego.

2. Nauczyciel na poczatku roku szkolnego informuje ucznidw i rodzicow o konsekwencjach

otrzymania negatywnej rocznej oceny klasyfikacyjnej z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych.

3. Nauczyciel jest obowigzany indywidualizowaé¢ prace z uczniem i dostosowaé wymagania

edukacyjne, metody i formy pracy do jego potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci

psychofizycznych.

§37.1.

Oceny sg jawne dla ucznidéw i ich rodzicow.

2. Uczen informowany jest o ocenie bezposrednio po jej wystawieniu.

3. Oceny i uwagi o uczniu wpisuje sie do dziennika lekcyjnego, przy czym:

1)

z ogélnomuzycznych zajec¢ edukacyjnych oceny czgstkowe — co najmniej jedna za kazdy dziat

materiatu w kazdym pétroczu — winny by¢ wyrazone w stopniach;
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2) z indywidualnych zaje¢ oceny wpisuje sie na biezgco — tu ocena moze przybieraé¢ forme
zwieztej oceny opisowej.

4. Na prosbe ucznia lub rodzicéw nauczyciel uzasadnia ustalong ocene w nastepujgcej formie:

1) pisemnej - wytgcznie w przypadku przewidywanej badz wystawionej oceny $rdédrocznej /
rocznej / badz koricowej - dostatecznej lub nizszej — w odpowiedzi na uprzednio ztozony
pisemnie wniosek do Wicedyrektora;

2) w pozostatych przypadkach ustnie, wytacznie w bezposredniej rozmowie z rodzicem na
terenie Szkoty, w czasie niekolidujgcym z wypetnianiem obowigzkdéw zawodowych.

5. Wszystkie nagrody, wyrdznienia i kary nauczyciel odnotowuje w dzienniku w odpowiednich
rubrykach.

6. Rodzice sg informowani o postepach i osiggnieciach ucznidw na biezgco, w trakcie indywidualnych
rozméw z nauczycielami.

7. Prace kontrolne i sprawdziany ucznidow powinny by¢ przechowywane w Szkole do konca danego
roku szkolnego i udostepniane do wglagdu uczniom i rodzicom na ich wniosek. Termin i miejsce
udostepnienia dokumentacji, wytgcznie na terenie Szkoty, ustala osoba wnioskujgca z nauczycielem
badZ osobg przechowujgcg dokumentacje. Na prosbe rodzica/opiekuna prawnego umozliwia sie
wykonanie fotokopii lub kserokopii udostepnianej pracy.

8. Nauczyciel przedmiotu gtdwnego lub komisja egzaminacyjna moze proponowac uczniowi
w porozumieniu z rodzicami zmiane instrumentu gtéwnego, gdy pojawiajg sie trudnosci w realizacji
podstawy programowej na tym instrumencie, a uczen z pozostatych przedmiotéw uzyskat oceny
roczne co najmniej dobre lub gdy dotychczasowy przydziat instrumentu gtéwnego nie jest zgodny z
oczekiwaniami i predyspozycjami ucznia.

9. W przypadku przedmiotdow realizowanych w bloku przedmiotowym oceny z poszczegélnych zajec

ustalane sg odrebnie.

Zwolnienie ucznia z obowiazku realizowania zajec.

Indywidualny tok nauki. Indywidualny program nauki

§ 38. 1. Dyrektor zwalnia ucznia z zaje¢ chéru na podstawie opinii wydanej przez lekarza na czas
okreslony w tej opinii. W tym przypadku w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny

klasyfikacyjnej wpisuje sie ,,zwolniony” lub ,,zwolniona”.

§ 39. 1. Uczen realizujgcy indywidualny program nauki ksztatci sie w zakresie jednego, kilku lub
wszystkich obowigzkowych artystycznych zaje¢ edukacyjnych przewidzianych w tygodniowym

rozkfadzie zajec¢ dla danej klasy, wedtug programu dostosowanego do jego uzdolnien, zainteresowan
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i mozliwosci edukacyjnych.
2. Uczen realizujacy indywidualny tok nauki ksztatci sie wedtug systemu innego niz udziat
w obowigzkowych artystycznych zajeciach edukacyjnych w zakresie jednego, kilku lub wszystkich
obowigzkowych artystycznych zaje¢ edukacyjnych przewidzianych w tygodniowym rozktadzie zajeé
dla danej klasy.
3. Uczen objety indywidualnym tokiem nauki moze realizowac w ciggu jednego roku szkolnego
program nauczania z zakresu dwéch lub wiecej klas i moze by¢ klasyfikowany i promowany w czasie
catego roku szkolnego.
4. Indywidualny tok nauki moze by¢ realizowany wedtug programu nauczania objetego szkolnym
zestawem programow nauczania lub indywidualnego programu nauki.
5. Zezwolenie na indywidualny program lub tok nauki moze by¢ udzielone po uptywie co najmniej
jednego roku nauki, a w uzasadnionych przypadkach — po srédrocznej klasyfikacji ucznia.
6. Z wnioskiem o udzielenie zezwolenia na indywidualny program lub tok nauki mogg wystgpié:

1) uczen niepetnoletni;

2) rodzice niepetnoletniego ucznia;

3) nauczyciel prowadzacy artystyczne zajecia edukacyjne, ktérych dotyczy wniosek — za zgodga

rodzicow albo petnoletniego ucznia.

7. Whniosek sktada sie do Dyrektora za posrednictwem nauczyciela przedmiotu gtdwnego, ktory
dotacza opinie o predyspozycjach, mozliwosciach i oczekiwaniach oraz dotychczasowych
osiggnieciach ucznia. W przypadku gdy nauczycielem prowadzgcym zajecia, ktorych dotyczy wniosek
nie jest nauczyciel przedmiotu gtéwnego, opinie potwierdza nauczyciel przedmiotu gtdwnego.
8. Nauczyciel prowadzacy artystyczne zajecia edukacyjne, ktorych dotyczy wniosek o udzielenie
zezwolenia na indywidualny program nauki, opracowuje indywidualny program nauki lub akceptuje
indywidualny program nauki opracowany poza szkotg, ktdry uczen ma realizowaé pod jego
kierunkiem.
9. Indywidualny program nauki nie moze obnizy¢é wymagan edukacyjnych artystycznych wynikajgcych
ze szkolnego zestawu programdw nauczania ustalonego dla danej klasy.
10. W pracy nad indywidualnym programem nauki moze uczestniczy¢ nauczyciel prowadzacy
artystyczne zajecia edukacyjne w szkole wyzszego stopnia, nauczyciel doradca metodyczny, pedagog
zatrudniony w szkole, psycholog oraz zainteresowany uczen.
11. W przypadku, gdy nauczycielem prowadzacym zajecia, ktérych dotyczy wniosek o udzielenie
zezwolenia na indywidualny program nauki, nie jest nauczyciel przedmiotu gtéwnego, indywidualny
program nauki opiniuje nauczyciel przedmiotu gtéwnego ucznia.
12. Przepisy niniejsze stosuje sie odpowiednio w przypadku, gdy uczen ma realizowa¢ indywidualny

tok nauki wedtug indywidualnego programu nauki.
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13. Dyrektor po otrzymaniu wniosku o udzielenie zezwolenia na indywidualny program lub tok nauki,
zasiega opinii Rady Pedagogicznej i zezwala na indywidualny program lub tok nauki w przypadku
pozytywnej opinii.
14. W przypadku zezwolenia na indywidualny tok nauki umozliwiajacy realizacje w ciggu jednego
roku szkolnego programu nauczania z zakresu wiecej niz dwéch klas, wymaga sie takze pozytywnej
opinii organu sprawujgcego nadzér pedagogiczny nad szkota.
15. Zezwolenie jest udzielane na czas okreslony.
16. W przypadku przejscia ucznia do innej szkoty moze on kontynuowac indywidualny program lub
tok nauki po uzyskaniu zezwolenia dyrektora szkoty, do ktdrej zostat przyjety.
17. Uczen realizujacy indywidualny tok nauki moze uczeszcza¢ na wybrane artystyczne zajecia
edukacyjne do danej klasy lub do klasy programowo wyzszej w tej lub innej szkole albo na wybrane
artystyczne zajecia edukacyjne w szkole wyzszego stopnia albo realizowac program w catosci lub w
czesci we wtasnym zakresie.
18. Jezeli uczen o wybitnych uzdolnieniach jednokierunkowych nie moze sprostaé wymaganiom
z artystycznych zaje¢ edukacyjnych nieobjetych indywidualnym programem Ilub tokiem nauki,
nauczyciel prowadzacy zajecia moze — na wniosek nauczyciela przedmiotu gtéwnego lub innego
nauczyciela uczacego ucznia — dostosowa¢ wymagania edukacyjne z tych zaje¢ do indywidualnych
potrzeb i mozliwosci ucznia, z zachowaniem wymagan edukacyjnych wynikajgcych z podstawy
programowej.
19. Ocenianie, klasyfikowanie i promowanie ucznia realizujgcego indywidualny program lub tok nauki
odbywa sie na zwyktych warunkach.
Klasyfikacja uczniéow

§ 40. 1. Uczen podlega klasyfikacji:

1) Srédrocznej;

2) rocznej;

3) koncowej.
2. Klasyfikacja srodroczna polega na okresowym podsumowaniu osiggnie¢ edukacyjnych ucznia
z zaje¢ edukacyjnych. Klasyfikowanie s$rdédroczne — za pierwsze potrocze —przeprowadza sie
najpdzniej w ostatnim tygodniu pierwszego pétrocza.
3. Klasyfikacja roczna polega na podsumowaniu osiggnie¢ edukacyjnych ucznia z zaje¢ edukacyjnych.
Klasyfikowanie roczne przeprowadza sie nie wczesniej niz na dwa tygodnie przed zakornczeniem
rocznych zajeé dydaktycznych.
4. Klasyfikacje koricowa przeprowadza sie w klasie programowo najwyzszej i sktadajg sie na nig
roczne oceny uzyskane w klasie programowo najwyzszej oraz roczne oceny z przedmiotéw, ktérych

realizacja zakonczyta sie w klasach programowo nizszych.
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5. Na miesigc przed rocznym klasyfikacyjnym zebraniem Rady Pedagogicznej nauczyciele prowadzgcy
zajecia ustnie informujg ucznia i rodzicdw o przewidywanych rocznych ocenach klasyfikacyjnych. W
przypadkach uzasadnionych niskg frekwencjg ucznia badz brakiem kontaktu z rodzicem informacje

takq przekazuje sie listownie.

Skala ocen
§ 41. 1. Z zaje¢ edukacyjnych wystawiane sg uczniom oceny:
1) biezgce — odnoszace sie do pracy ucznia podczas pojedynczych zajec;
2) klasyfikacyjne Srédroczne — zwigzane z podsumowaniem pracy ucznia w ciggu pierwszego
potrocza;
3) klasyfikacyjne roczne — na zakonczenie nauki w roku szkolnym, zwigzane z promowaniem do
klasy wyzszej;
4) klasyfikacyjne koricowe — na zakonczenie nauki w Szkole.
2. Oceny ustala sie w stopniach wedtug nastepujacej skali:
1) celujacy (6) — osiggniecia ucznia wyraznie wykraczajg poza wymagania edukacyjne;
2) bardzo dobry (5) — uczen catkowicie spetnia wymagania edukacyjne;
3) dobry (4) - spetnienie wymagan edukacyjnych nie jest petne, ale nie przewiduje sie
probleméw w dalszym ksztatceniu;
4) dostateczny (3) — uczen spetnia jedynie podstawowe wymagania, co moze oznaczac trudnosci
w toku dalszego ksztatcenia;
5) dopuszczajagcy (2) — uczen spetnia wymagania edukacyjne w stopniu minimalnym, co
powaznie utrudnia, a nawet moze uniemozliwic¢ dalsze ksztatcenie;
6) niedostateczny (1) — uczen wyraznie nie spetnia wymagan edukacyjnych, co uniemozliwia

dalsze ksztatcenie.

Ocenianie biezace
§ 42. 1. Ocenianie biezgce ma na celu monitorowanie pracy ucznia oraz przekazywanie mu informacji
0 jego osiggnieciach edukacyjnych, wskazaniu dalszych metod i sposobdw pracy.
2. Ocenianie biezgce obejmuje sprawdzanie doraznych osiggnie¢ edukacyjnych:
1) Na lekcjach indywidualnych i zespotach oceniane sg m.in.:
a) przygotowanie na lekcje wyznaczonego zakresu repertuaru,
b) prezentacje artystyczne podczas wystepow publicznych,
c) realizowanie przez ucznia szczegdlnych zadan w trakcie nauki;
d) ogdlne postepy osiggniete przez ucznia w ustalonym przez nauczyciela okresie czasu,

np. jednego miesigca
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e) inne elementy biezacej pracy z uczniem
2) Na zajeciach ogdélnomuzycznych oceniane s3:
a) sprawdziany wiadomosci i umiejetnosci,
b) prace klasowe,
c) kartkowki,
d) ustne odpowiedzi ucznia,
e) aktywnosé na lekcji,
f) prace domowe,
g) testy podsumowujgce poszczegdlne etapy ksztatcenia.
3) Z ksztatcenia stuchu wystawia sie co najmniej jedng ocene biezagcg w pétroczu
odpowiednio z kazdego dziatu:
a) c¢wiczenia stuchowe,
b) $piew a’ vista,
c) wiadomosci teoretyczne,
d) pisemna praca kontrolna;
4) Z muzycznych wystawia sie co najmniej jedng ocene biezgcg w potroczu odpowiednio z
kazdego dziatu:
a) wiadomosci teoretyczne,
b) teststuchowy,
c) praca domowa,
d) pisemna praca kontrolna;
5) Z muzykografii wystawia sie co najmniej jedng ocene biezgcg w potroczu odpowiednio
z kazdego dziatu:
a) umiejetnos¢ odczytywania nut,
b) umiejetnosc zagrania z nut na pianinie,
c) umiejetnos¢ zapisu nut,
d) wiadomosci teoretyczne,
e) pisemna praca kontrolna.
3. Ocenianie biezgce moze przyjac réwniez forme:
1) oceny opisowej;
2) Oceny w skali 1- 6, uwzgledniajac ,+” oraz,,-”;

3) Pluséw i minusow;
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Egzaminy promocyjne, koricowe i przestuchania uczniéw
§ 43. 1. Oceny biezace, Srddroczne, roczne i koricowe ustala nauczyciel prowadzacy dane zajecia
edukacyjne, z wyjatkiem ocen ustalanych przez komisje w trybie egzaminu promocyjnego lub
egzaminu koricowego.
2. Uczen otrzymuje roczng i koricowg ocene klasyfikacyjng w trybie egzaminu promocyjnego lub
egzaminu koncowego z przedmiotu gtéwnego, z wyjgtkiem ucznidw klasy pierwszej i wstepnej, gdzie
roczne oceny ustala nauczyciel prowadzacy, po przeprowadzonych przestuchaniach uczniéw w
obecnosci innych nauczycieli sekgji.
3. Oceny srodroczne z przedmiotu gtéwnego oraz oceny roczne i koncowe z fortepianu dodatkowego
ustala nauczyciel po przeprowadzonych przestuchaniach uczniéw w obecnosci innych nauczycieli
sekcji, z wyjatkiem klasy pierwszej i wstepnej.

4. Ocena proponowana nie wptywa i nie warunkuje oceny otrzymywanej w trybie egzaminu.

§ 44. 1. Do przeprowadzenia egzaminu promocyjnego i egzaminu koncowego Dyrektor powotuje

komisje, w sktad ktérej wchodza:

1) przewodniczacy — Dyrektor lub Kierownik sekcji;

2) nauczyciel prowadzacy z uczniem dane zajecia edukacyjne;

3) nauczyciel lub nauczyciele tych samych lub pokrewnych zaje¢ edukacyjnych.

2. Komisja egzaminacyjna ustala ocene z egzaminu promocyjnego i egzaminu koncowego w
stopniach na podstawie liczby punktéw uzyskanych przez ucznia z uwzglednieniem
nastepujacych kryteriow:

1) stopien celujacy (25 punktdow) — gra bezbtedna technicznie, wierna tekstowi, wyjatkowo
interesujgca pod wzgledem wyrazowym, wykraczajgca swym poziomem ponad wymagania
danej klasy,; ocene celujgcg moze otrzymac takze uczen, ktéry odnosi sukcesy na
przestuchaniach i konkursach lub ma inne poréwnywalne osiggniecia;

2) stopien bardzo dobry (21-24 punktéw) — gra bezbtedna technicznie, wierna tekstowi,
interesujgca pod wzgledem wyrazowym;

3) stopien dobry (16-20 punktéw) — gra dobra technicznie, poprawna pod wzgledem
wyrazowym, z drobnymi uchybieniami;

4) stopien dostateczny (13-15 punktéw) — gra z wyraznymi uchybieniami technicznymi i
wyrazowymi, ale posiadajgca jednak zadatki na postep w dalszej nauce;

5) stopien dopuszczajgcy (11-12 punktdw) — uczen nie spetnia wymagan programowych, rokujac
nikta nadzieje na postep;

6) stopien niedostateczny (0-10 punktéw) — uczen nie spetnia wymagan programowych, a braki

techniczne i wyrazowe oraz ogélny przebieg nauczania wskazujg na brak dalszych postepdéw.
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3. Egzamin promocyjny i egzamin koricowy przeprowadza sie w formie praktycznej.
4. Ustalajgc ocene komisja bierze pod uwage jakos¢ wykonania artystycznego oraz wysitek wktadany
przez ucznia w wywigzywanie sie z obowigzkdw wynikajgcych ze specyfiki zajec.
Ocene z egzaminu promocyjnego i egzaminu koncowego proponuje i uzasadnia nauczyciel
prowadzacy z uczniem dane zajecia edukacyjne. Kazda z oséb wchodzacych w sktad komisji ocenia
ucznia, przyznajgc punkty wedtug skali, o ktérej mowa w ust. 2. Liczbe punktédw uzyskang przez
ucznia z egzaminu ustala sie jako Srednig arytmetyczng punktéw przyznanych przez poszczegdlne
osoby wchodzgce w sktad komisji i zaokragla do petnych punktéw w ten sposdb, ze utamkowe czesci
punktéw wynoszgce mniej niz 0,5 punktu pomija sie, a utamkowe czesci punktéw wynoszace 0,5
punktu i wiecej podwyzsza sie do petnych punktéw.
5. Ocena klasyfikacyjna roczna ustalona przez komisje w trybie egzaminu promocyjnego i egzaminu
koncowego nie moze by¢ zmieniona.
6. Z przeprowadzonego egzaminu promocyjnego i egzaminu koncowego sporzgdza sie protokédt
zawierajgcy w szczegdlnosci: nazwe zajeé, sktad komisji, termin egzaminu, imie i nazwisko ucznia,
zadania egzaminacyjne lub program artystyczny wykonany podczas egzaminu i ustalong przez
komisje odpowiednio roczng ocene klasyfikacyjng lub koncowa ocene klasyfikacyjng wraz z liczba
punktéw uzyskanych przez ucznia z egzaminu.
7. Protokét podpisujg cztonkowie komisji i stanowi on zatgcznik do arkusza ocen ucznia.
8. Terminy egzaminéw promocyjnych i egzamindw koricowych wyznacza Wicedyrektor.
9. Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystgpit do egzaminu promocyjnego lub
koncowego w wyznaczonym terminie, moze przystgpi¢ do tego egzaminu w dodatkowym terminie,
wyznaczonym przez Wicedyrektora do korica danego roku szkolnego.
10. Rada Pedagogiczna moze w uzasadnionych przypadkach losowych lub zdrowotnych zwolni¢
ucznia z egzaminu promocyjnego lub egzaminu koricowego. W takim przypadku ocene ustala
nauczyciel.
11. Laureat konkursu dla uczniow szkét artystycznych, ktérego organizatorem jest minister wtasciwy
do spraw kultury lub Centrum Edukacji Artystycznej otrzymuje z danych zajeé najwyzszg pozytywng
roczng ocene klasyfikacyjng. W przypadku zaje¢, z ktdrych ocena ustalana jest w trybie egzaminu
promocyjnego lub koncowego laureat jest jednoczesnie zwolniony z tego egzaminu. Uczen, ktory
tytut laureata uzyskat po ustaleniu rocznej oceny klasyfikacyjnej z danych zaje¢, otrzymuje z tych
zajeé najwyzszg pozytywng konicowa ocene klasyfikacyjna.
12. Oceny z przestuchania srédrocznego oraz rocznego z przedmiotu gtdwnego ustala nauczyciel
uzupetniajac je o pomocniczg skale punktowa:

1) stopien celujacy — 25 punktow;

2) stopien bardzo dobry - od 21 do 24 punktéw;
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3) stopien dobry — od 16 do 20 punktéw;
4) stopien dostateczny — od 13 do 15 punktéw;
5) stopien dopuszczajgcy — od 11 do 12 punktéw;

6) stopien niedostateczny — od 0 do 10 punktéw.

Nieklasyfikowanie. Egzamin klasyfikacyjny.

§ 45. 1. Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zaje¢ edukacyjnych, jezeli
nauczyciel nie miat podstaw do ustalenia oceny klasyfikacyjnej z powodu nieobecnosci ucznia na
zajeciach edukacyjnych przekraczajacej potowe czasu przeznaczonego na te zajecia w szkolnym
planie nauczania.
2. Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecnosci na zajeciach edukacyjnych
moze zdawac egzamin klasyfikacyjny w terminie ustalonym przez Dyrektora, nie pdzniej niz w dniu
poprzedzajgcym dzien zakonczenia rocznych zajeé dydaktycznych. Przebieg egzaminu i zakres
obowigzujgcego materiatu jest ustalany pomiedzy nauczycielem a uczniem, w porozumieniu z
Wicedyrektorem.
3. Na prosbe ucznia nieklasyfikowanego z powodu nieobecnosci nieusprawiedliwionej lub na prosbe
jego rodzicédw Rada Pedagogiczna moze wyrazi¢ zgode na egzamin klasyfikacyjny. W tym przypadku
termin egzaminu wyznacza Wicedyrektor - nie pdzniej niz w dniu poprzedzajacym dzien zakorczenia
rocznych zaje¢ dydaktycznych, a zakres obowigzujgcego materiatu jest ustalany pomiedzy
nauczycielem a uczniem.
4. Termin egzaminu klasyfikacyjnego wyznacza Wicedyrektor w uzgodnieniu z uczniem i jego
rodzicami - nie pdzniej niz w dniu poprzedzajgcym dzien zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktycznych.
5. Zakres obowigzujgcego materiatu jest ustalany pomiedzy nauczycielem a uczniem.
6. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza komisja powotana przez Dyrektora, w ktérej sktad wchodza:

1) przewodniczacy — Wicedyrektor lub Kierownik sekcji;

2) nauczyciel uczacy danego przedmiotu;

3) nauczyciel (nauczyciele) tego samego lub pokrewnego przedmiotu.
7. Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystgpit do egzaminu klasyfikacyjnego
w ustalonym terminie, moze przystgpi¢ do niego w dodatkowym terminie wyznaczonym przez
Wicedyrektora.

8. Ocena ustalona w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego jest ostateczna, z zastrzezeniem § 50 Statutu.
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9. Z egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza sie protokdt zawierajgcy: nazwe zajec¢ edukacyjnych, skfad
komisji; termin egzaminu; imie i nazwisko ucznia; zadania egzaminacyjne lub program artystyczny;
ustalong ocene klasyfikacyjna.

10. Protokoét podpisujg osoby wchodzace w sktad komisji i stanowi on zatacznik do arkusza ocen
ucznia. Do protokotu dotfacza sie pisemne prace ucznia.

11. W przypadku nieklasyfikowania ucznia z zaje¢ edukacyjnych w dokumentacji przebiegu nauczania

zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje sie ,, nieklasyfikowany” albo ,niesklasyfikowana”.

Realizacja obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych danej klasy w ciggu dwdch kolejnych lat

§ 46. 1. W uzasadnionych przypadkach uczen moze na prosbe rodzica lub wtasng prosbe (dotyczy
uczniow petnoletnich), za zgodg Rady Pedagogicznej, realizowaé obowigzkowe zajecia edukacyjne
okreslone w planie nauczania danej klasy w ciggu dwdch kolejnych lat, w tgcznym wymiarze godzin
nieprzekraczajgcym wymiaru godzin dla tej klasy.

2. Rada Pedagogiczna moze wyrazi¢ zgode na realizowanie obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych

z zakresu danej klasy w ciggu dwéch kolejnych lat, biorgc pod uwage dotychczasowe osiggniecia
ucznia.

3. Wniosek wraz z uzasadnieniem w tej sprawie sktada sie na piSmie nie pdzniej niz do 30 wrzesnia
danego roku szkolnego. Rada Pedagogiczna rozpatruje ten wniosek nie pdzniej niz do dnia 15
pazdziernika danego roku szkolnego. Wicedyrektor niezwtocznie informuje na pismie rodzicow lub
petnoletniego ucznia o wyrazeniu przez Rade Pedagogiczng zgody na realizowanie przez ucznia zajec
w ciggu dwoch kolejnych lat albo niewyrazeniu takiej zgody wraz z podaniem przyczyny. W
uzasadnionych przypadkach Rada Pedagogiczna moze rozpatrzy¢ wniosek w terminie pdzniejszym
Uczen, o ktérym mowa w ust. 1-3, nie jest klasyfikowany w pierwszym roku realizacji obowigzkowych

zajec¢ edukacyjnych okreslonych w planie nauczania danej klasy.

Inne formy przegladu pracy ucznia
§ 47. 1. Nauczyciele poszczegdlnych zajec¢ edukacyjnych oraz kierownicy sekcji w uzgodnieniu
z nauczycielami bedgcymi cztonkami sekcji mogg organizowac rézne formy weryfikacji umiejetnosci
uczniow, w tym przestuchania $rédroczne, przeglady pracy uczniéw i inne.
2. Ucznidw klas pierwszych obowigzuje wystep w ramach audycji klas pierwszych.
3. Nauczyciele ogélnomuzycznych zajeé edukacyjnych mogg organizowac sprawdziany umiejetnosci

uczniow na zakonczenie cyklu ksztatcenia w klasach programowo najwyzszych.
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Promowanie, ukoriczenie Szkoty
§ 48. 1. Promowanie polega na zatwierdzaniu przez Rade Pedagogiczng wynikdw rocznej klasyfikacji
i obejmuje podjecie uchwat o promowaniu ucznidw do klas wyzszych lub o ukonczeniu Szkoty.
2. Uczen otrzymuje promocje do klasy programowo wyzszej lub konczy Szkote, jezeli ze wszystkich
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych otrzymat roczne lub koricowe oceny klasyfikacyjne wyzsze od
stopnia niedostatecznego, z zastrzezeniem ust. 3.
3. Uczen otrzymuje promocje do klasy programowo wyzszej lub konczy Szkote, jezeli otrzymat roczne
lub koicowe oceny klasyfikacyjne wyzsze od oceny niedostatecznej a w przypadku przedmiotu
gtdéwnego oraz ksztatcenia stuchu wyzsze od oceny dopuszczajacej;
4. Uczen otrzymuje promocje do klasy programowo wyzszej z wyrdznieniem lub konczy Szkote
z wyrdznieniem, jesli w wyniku klasyfikacji rocznej lub koricowej uzyskat srednig ocen co najmniej

4,75 oraz uzyskat co najmniej ocene bardzo dobrg z przedmiotu gtéwnego.

Egzamin poprawkowy. Nieuzyskanie promocji. Powtarzanie klasy.
§ 49. 1. Uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej otrzymat niepromujaca ocene klasyfikacyjng z
jednego albo dwdch obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, moze przystgpi¢ do egzaminu
poprawkowego z tych zajeé na pisemny wniosek do Dyrektora, swdj lub rodzica w przypadku ucznia
niepetnoletniego.
2. Egzaminu poprawkowego nie przeprowadza sie w przypadku uzyskania przez ucznia negatywnej
oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, z ktérych ocena jest ustalana w trybie egzaminu
promocyjnego.
3. Egzamin poprawkowy przeprowadza sie w formie pisemnej, ustnej, praktycznej lub mieszanej —
ustalonej przez Dyrektora. Egzamin poprawkowy przeprowadzany jest z zakresu tresci nauczania
odpowiadajgcych zakresowi tresci danej klasy.
4. Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja, powotana przez Dyrektora, do korca danego roku
szkolnego.
5. Nauczyciel prowadzacy zajecia moze by¢ zwolniony z udziatu w pracy komisji na wtasng prosbe lub
w innych, szczegdlnie uzasadnionych przypadkach. W takim przypadku Dyrektor powotuje w sktad
komisji innego nauczyciela tego samego lub pokrewnego przedmiotu.
6. Uczen, ktéry z przyczyn usprawiedliwionych nie przystgpit do egzaminu poprawkowego
W wyznaczonym terminie, moze przystgpi¢ do niego w dodatkowym terminie wyznaczonym przez
Dyrektora nie pdzniej niz do korica wrzesnia.
7. Roczna ocena klasyfikacyjna ustalona w wyniku egzaminu poprawkowego jest ostateczna.
8. Uczen, ktéry nie zdat egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji do klasy programowo
wyzszej.
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9. Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotana przez Dyrektora, w ktdrej sktad wchodza:
1) przewodniczacy — Dyrektor;
2) nauczyciel uczacy danego przedmiotu;
3) nauczyciel (nauczyciele) tego samego lub pokrewnego przedmiotu.
10. Z egzaminu poprawkowego sporzadza sie protokdt zawierajgcy: nazwe zajeé edukacyjnych, sktad
komisji; termin egzaminu; imie i nazwisko ucznia; zadania egzaminacyjne lub program artystyczny;
ustalong ocene klasyfikacyjna.
11. Protokét podpisujg osoby wchodzace w sktad komisji i stanowi on zatgcznik do arkusza ocen
ucznia. Do protokotu dotfacza sie pisemne prace ucznia.
12. Uczen, ktdry nie otrzymat promocji do klasy programowo wyzszej podlega skresleniu z listy
ucznidw, chyba ze Rada Pedagogiczna wyrazi zgode na powtarzanie danej klasy, biorgc pod uwage
dotychczasowe osiggniecia ucznia.
13. W ciggu cyklu ksztatcenia uczen moze powtarzac dang klase tylko jeden raz.
14. Wniosek o wyrazenie zgody na powtarzanie klasy wraz z uzasadnieniem sktada sie na pismie nie
pdzniej niz 7 dni przed zakonczeniem rocznych zajeé dydaktycznych.
15. Rada Pedagogiczna rozpatruje wniosek nie pdzniej niz w dniu zakonczenia rocznych zajeé
dydaktycznych.
16. Wicedyrektor niezwtocznie informuje rodzicéw lub petnoletniego ucznia o wyrazeniu przez Rade
Pedagogiczng zgody na powtarzanie przez ucznia klasy albo niewyrazeniu takiej zgody wraz z

podaniem przyczyny.

Odwotanie od oceny. Sprawdzian umiejetnosci.
§ 50. 1. Uczen lub jego rodzice mogg zgtosi¢ zastrzezenia, jezeli uznajg, ze roczna ocena klasyfikacyjna
z zaje¢ edukacyjnych zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczgcymi trybu ustalania tej
oceny. Zastrzezenia zgtasza sie od dnia ustalenia rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych
nie poézniej jednak niz w terminie dwdch dni roboczych od dnia zakorficzenia rocznych zajec
dydaktyczno-wychowawczych.
2. W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych zostata ustalona
niezgodnie z przepisami prawa dotyczgcymi trybu ustalania tej oceny, Dyrektor powotuje komisje,
ktora przeprowadza sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci ucznia, odpowiednio w formie
praktycznej albo pisemnej i ustnej, oraz ustala roczng ocene klasyfikacyjng z danych zajec
edukacyjnych.
3. Termin sprawdzianu, o ktdrym mowa w ust. 2, wyznacza Dyrektor w uzgodnieniu z uczniem i jego
rodzicami tak, aby sprawdzian zostat przeprowadzony nie pdzniej niz w terminie 5 dni od dnia

zgtoszenia zastrzezen, o ktédrych mowa w ust. 1.
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4. W sktad komisji wchodza:

1) Wicedyrektor albo nauczyciel zajmujacy w tej szkole inne stanowisko kierownicze — jako

przewodniczacy komisji;
2) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne;
3) dwdch nauczycieli z danej lub innej szkoty muzycznej, prowadzgcych takie same lub
pokrewne zajecia edukacyjne.

5. Nauczyciel, o ktérym mowa w ust. 4 pkt 2 moze by¢ zwolniony z udziatu pracy komisji na wtasng
prosbe lub w innych, szczegdlnie uzasadnionych przypadkach. W takim przypadku Dyrektor powotuje
innego nauczyciela prowadzacego takie same zajecia edukacyjne, z tym, ze powotanie nauczyciela
zatrudnionego w innej szkole nastepuje w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.
6. Ustalona przez komisje ocena, o ktérej mowa w ust. 2, nie moze by¢ nizsza od ustalonej wczesniej
oceny. Ocena ustalona przez komisje jest ostateczna. W przypadku rocznej oceny niedostatecznej
(lub dopuszczajgcej z przedmiotdéw: instrument gtéwny, ksztatcenie stuchu) uczniowi przystuguje
prawo do egzaminu poprawkowego.
7. Z prac komisji sporzadza sie protokdt, zawierajgcy w szczegdlnosci:

1) skfad komisji;

2) termin sprawdzianu;

3) zadania (pytania) sprawdzajgce lub program;

4) wynik sprawdzianu oraz ustalong oceng;

5) imie i nazwisko ucznia;

6) nazwe zaje¢ edukacyjnych;
8. Protokdt stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia.
9. Do protokotu, o ktéorym mowa w ust. 7, dotgcza sie pisemnie prace ucznia i zwieztg informacje
o ustnych odpowiedziach ucznia.
10. Uczen, ktéry z przyczyn usprawiedliwionych nie przystgpit do sprawdzianu umiejetnosci
W wyznaczonym terminie, moze przystgpi¢ do niego w dodatkowym terminie, wyznaczonym przez
Dyrektora w uzgodnieniu z uczniem i jego rodzicami.
11. Przepisy ust. 1-10 stosuje sie odpowiednio w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajec
edukacyjnych ustalonej w wyniku egzaminu poprawkowego, z tym, ze termin do zgltoszenia
zastrzezen wynosi 5 dni roboczych od dnia przeprowadzenia egzaminu poprawkowego. W tym

przypadku ocena ustalona przez komisje, o ktérej mowa w ust. 2, jest ostateczna.

Usprawiedliwianie nieobecnosci uczniow
§ 51. 1. Nieobecnosci ucznia na zajeciach edukacyjnych, przestuchaniach i egzaminach powinny by¢

usprawiedliwiane.
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2. Usprawiedliwienie nieobecnosci ucznia na zajeciach edukacyjnych powinno mieé¢ miejsce do
siedmiu dni od ostatniego dnia nieobecnosci ucznia i moze nastgpi¢ w formie:
1) przedstawienia zwolnienia lekarskiego;
2) pisemnego usprawiedliwienia przez rodzicow;
3) pisemnego usprawiedliwienia wtasnej nieobecnosci przez petnoletniego ucznia;
4) ustnego usprawiedliwienia przez rodzicow lub wtasnej nieobecnosci przez petnoletniego
ucznia (dotyczy okresu do dwdch tygodni).
3. Usprawiedliwienie nieobecnosci ucznia na egzaminie powinno mie¢ miejsce do czternastu dni od
daty egzaminu, jednak nie podzniej niz dnia poprzedzajacego klasyfikacyjne (koricowo-roczne)
zebranie Rady Pedagogicznej i moze nastgpié na podstawie:
1) zwolnienia lekarskiego;
2) pisemnego zaswiadczenia rodzicow o wypadku losowym uniemozliwiajgcym przystgpienie do
egzaminu;
3) innych dokumentdéw potwierdzajgcych niemoznos¢ przystgpienia do egzaminu.
4. W przypadku usprawiedliwionej nieobecnosci ucznia podczas egzaminu badZ obowigzkowego
przestuchania, Wicedyrektor w porozumieniu z nauczycielem prowadzgcym zajecia edukacyjne i

rodzicami wyznacza inny termin egzaminu badz przestuchania.

Skutki nieusprawiedliwionych nieobecnosci
§ 52. 1. W przypadku dtugotrwatych nieusprawiedliwionych nieobecnosci ucznia nauczyciel jest
zobowigzany poinformowac o tym Kierownika sekcji lub Wicedyrektora.
2. W przypadku czestych lub przedtuzajacych sie nieobecnosci ucznia na zajeciach edukacyjnych
Szkota informuje rodzicow o zaistniatej sytuaciji.
3. W przypadku braku reakcji ze strony rodzicéw i dalszej nieobecnosci ucznia na zajeciach
edukacyjnych Dyrektor kieruje pismo do rodzicéw wraz z zawiadomieniem, iz dalszy brak

usprawiedliwienia nieobecnosci ucznia moze spowodowac skresleniem go z listy uczniéw.

Swiadectwa i zaswiadczenia
§ 53. 1. Uczen po zakonczeniu nauki w danej klasie otrzymuje $wiadectwo promocyjne, zas po
ukonczeniu nauki w klasie programowo najwyzszej otrzymuje Swiadectwo ukorczenia szkoty
muzycznej | stopnia.
2. Uczen klasy wstepnej oraz uczniowie o wydtuzonym ze wzgledu na eksperyment pedagogiczny
toku nauki otrzymujg zaswiadczenia potwierdzajgce odbycie nauki na danym poziomie edukacyjnym

wg wzoru okre$lonego przez Szkote.
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Rozdziat IX
SZCZEGOtOWE WARUNKI REKRUTACJI UCZNIOW

§ 54. W zwigzku z zatozeniami eksperymentu pedagogicznego, majac na uwadze integracyjny

charakter Szkoty ustala sie, iz:

1.

Warunkiem ubiegania sie kandydata o przyjecie do klasy pierwszej jest ukoriczenie 6 lat
i nieprzekroczenie 16 roku zycia, z zastrzezeniem ust. 2.

W drodze wyjatku, za zgodg Dyrektora, do klasy pierwszej moze zostac przyjety niepetnosprawny
kandydat powyzej 16 roku zycia, ktéremu rokuje sie ukonczenie Szkoty najpdzniej w 24 roku
zycia.

Pierwszenstwo w przyjeciu do Szkoty majg kandydaci bedacy uczniami Zespotu, inni niewidomi
i stabowidzacy, pozostali w miare wolnych miejsc.

W dniach od 1 marca do 15 czerwca kandydaci sktadajg podanie, wg wzoru ustalonego przez
Szkote oraz zaswiadczenie o braku przeciwwskazan zdrowotnych do podjecia ksztatcenia, wydane
przez lekarza podstawowej opieki zdrowotnej. W przypadku kandydatéw ubiegajgcych sie o
przyjecie na instrument dety, wymagana jest adnotacja lekarza o braku przeciwskazan do gry na
instrumencie detym.

Do pierwszego etapu postepowania rekrutacyjnego dopuszcza sie kandydatéw, ktérzy do
whniosku o przyjecie do Szkoty dotaczyli zaswiadczenie lekarskie o braku przeciwwskazan
zdrowotnych do podjecia ksztatcenia, wydane przez lekarza podstawowej opieki zdrowotnej.
Brak wymaganych dokumentéw na etapie rekrutacji oznacza rezygnacje z ubiegania sie o
przyjecie do szkoty.

Kwalifikacja kandydatéw odbywa sie na podstawie badania przydatnosci do ksztatcenia w Szkole.
Badaniu przydatnosci do ksztatcenia nie podlegajg kandydaci niepetnosprawni do lat 10, ktérzy
rownolegle rozpoczynajg nauke w Zespole. Ocena ich predyspozycji odbywa sie w ramach
uczestnictwa w zajeciach klasy wstepnej.

Badanie przydatnosci polega na przeprowadzeniu indywidualnych testow stuchowych w celu
sprawdzenia uzdolnien muzycznych, ocenie predyspozycji i warunkéw psychofizycznych oraz
rozpoznaniu sytuacji zdrowotnej kandydata, ktéra ma wptyw na wybdr instrumentu gtéwnego.
Badanie przydatnosci przebiega w dwdch terminach:

1) podstawowym — przeprowadzanym w okresie od 1 czerwca do zakonczenia zajec¢ lekcyjnych;
2) dodatkowym — przeprowadzanym na poczatku wrzesnia, bezposrednio po rozpoczeciu zajeé

w Zespole, w celu umozliwienia przyjecia do Szkoty innym, niepetnosprawnym kandydatom.
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10.

11.

12.

13.

14.

Badanie przydatnosci przeprowadza powotfana przez Dyrektora komisja ztozona z nauczycieli
Szkoty, wedtug odrebnych przepiséw.

Do siedmiu dni po przeprowadzonym badaniu przydatnosci w terminie podstawowym ogtasza sie
na tablicy ogtoszen Szkoty liste kandydatéw zakwalifikowanych i niezakwalifikowanych do
ksztatcenia w Szkole.

Do trzech dni po przeprowadzonym badaniu przydatnosci w terminie dodatkowym ogtasza sie
na tablicy ogtoszen Szkoty liste ucznidw przyjetych do Szkoty. O przyjeciu kandydata, poza
warunkami okreslonymi w ust. 3, decyduje ocena uzyskana podczas badania przydatnosci.

W indywidualnych i szczegdlnie uzasadnionych przypadkach kandydat moze ubiegaé sie o
przyjecie do klasy wyzszej niz pierwsza oraz zostac przyjety do Szkoty w ciggu roku szkolnego, co
dotyczy takze uczniéw klasy wstepnej oraz przechodzacych z innej szkoty.

Decyzje o przyjeciu kandydata w przypadkach okreslonych w ustepie 12 podejmuje Dyrektor na
podstawie ustalenia przez komisje poziomu umiejetnosci odpowiadajgcych programowi klasy, do
ktorej kandydat ma by¢ przyjety. W takich przypadkach ewentualne rdznice programowe s3

uzupetniane w czasie i wedtug zasad ustalonych przez nauczycieli tych przedmiotow.

Rozdziat X
ZDALNE NAUCZANIE

Zasady ogodlne

§ 55. 1. Zasady nauczania zdalnego wprowadza sie w celu umozliwienia realizacji podstawy

programowej oraz monitorowania postepdw edukacyjnych ucznidw w okresie, w ktérym tradycyjna

forma realizacji zajec jest niemozliwa do kontynuowania.

2. Decyzje podejmuje Dyrektor na podstawie przepiséw prawa oswiatowego.

Organizacja ksztatcenia na odlegtos¢

§ 56. 1. Nauczyciele pozostajg w kontakcie z uczniami i rodzicami/opiekunami prawnymi w ramach

ustalonego harmonogramu zajec.

2. Uczniowie lub rodzice zostang poinformowani o formie i terminach dostepnosci nauczycieli.

3. Nauczyciele kontaktujg sie z uczniami i rodzicami poprzez wybrang i dostepng rowniez dla ucznia

forme komunikacji: platformy komunikacyjne, dziennik elektroniczny obowigzujacy w Szkole,

rozmowa telefoniczna, komunikatory portali spotecznosciowych oraz za pomoca poczty

elektronicznej, co zapewni ciggtos¢ kontaktu w przypadku niedostepnosci jednej z form lub innych

przeszkdd technicznych.
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Harmonogram pracy uczniéw

§ 57. 1. Tygodniowy zakres tresci dydaktyczno-wychowawczych sporzgdzany jest kazdorazowo

z uwzglednieniem réwnomiernego obcigzenia ucznidéw w kolejnych tygodniach nauki, zréznicowania
zaje¢, mozliwosci psychofizycznych ucznidw, zasady naprzemiennosci uzycia monitoréw ekranowych i
bez ich uzycia oraz z uwzglednieniem ograniczen wynikajacych ze specyfiki zajeé.

2. Wskazany zakres tresci dydaktyczno-wychowawczych dla ucznidw ma postuzy¢ ich wsparciu

w utrwalaniu materiatu w/w tresci, rozwijaniu pasji i zainteresowan, a takze w organizacji pracy

w taki sposdb, aby byty realizowane nowe tresci z zatozen planu dydaktyczno-wychowawczego.

Organizacja i dokumentowanie pracy zdalnej z uczniem
§ 58. 1. Nauczyciel realizujgc zdalne nauczanie ma obowigzek zadba¢ o ochrone danych wrazliwych
i wizerunku ucznidw.
2. Nauczyciel jest zobligowany do przygotowywania oraz prowadzenia nauczania przy jednoczesnym
przestrzeganiu praw autorskich do wykorzystywanych materiatéw oraz do prawidtowego sposobu
opisywania bibliografii i odniesien do zrédet w Internecie.
3. W przypadkach trudnosci technicznych, a przez to braku czy ograniczonej mozliwosci realizacji
nauczania zdalnego, nauczyciel niezwtocznie informuje wicedyrektora kierujgcego Szkotg Muzyczna.
4. Dokumentowanie pracy zdalnej z uczniem odbywa sie poprzez zapis w dzienniku elektronicznym
obowigzujgcym w Szkole. Nauczyciel zobowigzany jest do niezwtocznego odnotowania kazdych

przeprowadzonych zajec jak réwniez obecnosci lub nieobecnosci ucznia.

Metody i formy pracy w nauczaniu zdalnym
§ 59. 1. Nauczyciel ma obowigzek dobra¢ metody i formy pracy tak, by byty dla ucznia atrakcyjne,
a wybrane narzedzia pracy zdalnej powinny uwzglednia¢ zalecenia metodyczne dotyczace czasu
korzystania z multimediéw przez ucznia, wiek uczniéw, etap ksztatcenia i stan psychofizyczny ucznia.

2. Formy pracy w nauczaniu zdalnym okreslajg szkolne procedury przejscia na nauczanie zdalne.

Alternatywna forma zdalnego nauczania w pracy z uczniami przy braku mozliwosci realizacji

nauczania przez platformy i kanaty internetowe
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§ 60. 1. W przypadku uczniéw pozbawionych dostepu do sprzetu komputerowego lub Internetu

a

takze telefonu nauczyciele przygotowujg alternatywng wersje drukowang materiatéw edukacyjnych,

a pakiet przygotowanych materiatéw dostarczany jest do ucznia.

Monitorowanie postepow ucznia w czasie nauki zdalnej

§ 61. 1. W czasie nauki zdalnej monitorowanie postepdw ucznia odbywa sie poprzez:

1) analize prac uczniéw i zwrotnego przestania réznorodnych materiatéw, w postaci odestanych

plikdw czy zdje¢;

2) sprawdzanie terminowosci wykonywania i nadsytania prac;

3) udzielanie informacji zwrotnej przez nauczyciela uczniom/rodzicom/opiekunom na temat

wybranych nadestanych prac, z uwzglednieniem i docenieniem dobrych elementéw

pracy

ucznia i wskazaniem tego, co wymaga poprawienia lub dodatkowej pracy, udzieleniem

wskazéwek dotyczgcych modyfikacji wykonanego zadania;

4) biezgcg rozmowa monitorujgca miedzy nauczycielem, a uczniem oraz rodzicem/opiekunem

w celu okreslenia ewentualnych trudnosci, watpliwosci, napotkanych przeszkéd w

pracy

w danym tygodniu nauki, a nastepnie wdrozenie wnioskdw z monitoringu do kolejnych

tygodni pracy.

Klasyfikowanie i promowanie uczniow
§ 62. 1. Pozostajg w mocy uregulowania zawarte w Statucie Szkoty lub biezgce wytyczne organu

sprawujgcego nadzér pedagogiczny.

Rozdziat XI
POSTANOWIENIA KONCOWE

Wspotdziatanie Szkoty z jednostkami samorzadu terytorialnego
w realizacji dziatalnosci kulturalnej
§ 63. 1. Wspotdziatanie Szkoty z jednostkami samorzgdu terytorialnego w realizacji dziatalnosci
kulturalnej odbywa sie w szczegdlnosci poprzez:
1) wspieranie wydarzen w $srodowisku dzielnicy i miasta poprzez dziatalno$¢ koncertows;
2) wspotorganizowanie imprez kulturalnych;

3) wspodtprace z innymi placéwkami i instytucjami kultury na terenie miasta;
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4) wiaczenie instytucji Srodowiskowych w tym szkét, przedszkoli, domoéw kultury, domdéw opieki

spotecznej w realizacje celdw i zadan wynikajgcych ze specyfiki Szkoty.

§ 64. 1. Szczegdty organizacji nauczania objete dziatalnoscig eksperymentalng nieujete w Statucie
okreslone sg w stosownym dokumencie stanowigcym dokumentacje szkolna.

2. Szkota prowadzi i przechowuje dokumentacje przebiegu nauczania zgodnie z odrebnymi
przepisami.

3. Niniejszy Statut w znowelizowanej ujednoliconej wersji zostat zatwierdzony mocg Uchwaty Rady
Pedagogicznej dnia 9 lutego 2024 r.

4. Traci moc prawng Statut zatwierdzony w dniu 31 marca 2023 r.
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